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Lungro 11/02/2022

ATTI SCUOLA
SITO WEB — AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER SELEZIONE INTERNA: a) n. 1 Collaudatore - b) n. 1 Collaboratore
scolastico. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per Vapprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo

~di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU.
Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR} “Promucvere il superamento degli effetti della crisi nei
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resifiente dell'economia - Azione 13.1.2 "Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione”— Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione

digitale nella didattica e nell'organizzazione.
Codice progetto: 13.1.2A-FESRPON-CL-2021-291
CUP: H59J21006060006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

In armonia con quanto previsto e disciplinato con determina dirigenziale prot. n. 1102U del
11/02/2022 che qui si intende integralmente richiamata e trascritta per I'attuazione del
progetto FESRPON “Digital Board: trasformazione digitale nefla didattica e nell'organizzazione”

in riferimento,
EMANA

Avviso pubblico rivoito al solo personale interno della scuola per la selezione e il reclutamento delle
ﬂgure di seguito indicate:

COLLAUDATORE;

v N.1
v N. 1 COLLABORATORE SCOLASTICO.



COLLAUDATORE

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE E CRITERI PER LA SELEZIONE |

_ Possono partecipare alla selezione Esperti interni all'lstituto in possesso dei requisiti per come
‘specificato nell'allegata tabella. Per la selezione degli aspiranti si proceder? alla valutazione dei
Curriculum Vitae e all'attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli

-aspiranti. | curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena I'esclusione, dovranno contenere
indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali possedute ed essere coerenti con le
azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti.

ATTivITA E compiTi DEL COLLAUDATORE RICHIESTA:

v provvedere al collaudo della fornitura in contraddittorio con la ditta appaltatrice.

v’ Verificare di concerto il corretto funzionamento di tutte le atfrezzature, la corrispondenza tra
le caratteristiche del materiale acquistato e quello della corrispondente scheda tecnica
predisposta in fase di progettazione.

Redigere i verbali di collaudo.

Verificare |'esistenza delle licenze d'uso del software installato ove previste,

Verificare I'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature.

Coordinarsi con |'ufficio addetto per le procedure relative all'inventario dei beni

acguistati.

AN K

Retribuzione : _
La retribuzione & quella prevista dal piano finanziario approvato nel Progetto:
v collaudatore € 17,50 orario lordo dipendente per n. 23 ore complessive;

Procedura di selezione e attribuzione degli incarichi

Per il conferimento del’incarico il Dirigente Scolastico nominera una commissione che procedera ad
una valutazione comparativa della documentazione prodotta. La valutazione delle istanze di
partecipazione sard effettuata secondo i seguenti parametri:

TABELLA DI VALUTAZIONE E PUNTEGGI

DI VALUTAZIONE E PUNTEGGI

Titoli valutabili Spuntare i titoli posseduti | Punti
Anzianita servizio di ruolo _ 2 per ogni anno

Attivita svolta in progetti PON - POR)  In. esperienze . .
— 2 per ogni esperienza




COLLABORATORE SCOCLASTICO
REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE E CRITER] PER LA SELEZIONE
' Possono partecipare alla selezione i collaboratori scolastici interni all'Istituto in possesso dei requisiti
per come specificato nell'allegata tabella. Per la selezione degli aspiranti si procedera alla
valutazione dei Curriculum Vitae e all'attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione
posseduti dagli aspiranti. | curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena l'esclusione,
dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali possedute ed
essere coerenti con le azioni previste nel banda conformemente agli standard prescritti per i

contenuti.

ATTIVITA E COMPIT! DEL COLLAB_ORATORE SCOLASTICO RICHIESTA:
' v Compiti specifici del profilo professionale di collaboratore scolastico.

Retribuzione
La retribuzione & quella prevista dal piano finanziario approvato nel Progetto:
v" COLLABORATORE SCOLASTICO £ 12,50 orario onnicomprensivo per n. 15 ore complessive;

Procedura di selezione e attribuzione degli incarichi
Per il conferimento dell’incarico il Dirigente Scolastico nominerd una commissione che procedera ad

una valutazione comparativa della documenta_zione prodotta. La valutazione delle istanze di
partecipazione sara effettuata secondo i seguenti parametri:

TABELLA DI VALUTAZIONE £ PUNTEGG!

Titoli valutabili Spuntare i titoli posseduti | Punti
Anzianita servizio di ruolo 2 per ogni anno
Attivita svolta in progetti PON - POR)  [n. esperienze . ,
I 2 per ogni esperienza

Modalita di presentazione e criteri di ammissibilita delie domande di partecipazione

- Gli interessati dovranno far pervenire I'istanza di partecipazione alla selezione debitamente firmata,

entro e non oltre le ore 12:00 del 16/02/2022

v attraverso mail all'indirizzo: ¢sic85800t@istruzione.it;

¥’ con consegna a mano alla segreteria della scuola di Lungro o Frascineto;

v' a mezzo posta (raccomandata con ricevuta di ritorno; fara fede la data di acquisizione al protocollo

della scuola e non quella diiinvio).
L'istanza di partecipazione alla selezione dovra contenere al suo interno, pena 'esclusione:

1. la domanda di partecipazione, redatta secondo I'Allegato A, indirizzata al Dirigente Scolastico
dell’lstituto; _

2. il curriculum vitae in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e
professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti;

3. scheda autovalutazione - Ailegato “B”;

4. copia carta di identita valida del candidato.
La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti e/o priva di sottoscrizione e/o




mancante di uno degli allegati, determinera I'esclusione dalla procedura di selezione. Si rammenta
" che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R.

. . 445/2000. _
L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei e inseriti nella

graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delie copie conformi prima di assegnare
loro l'incarico.

Pubblicazione esiti della selezione e conferimento degli incarichi

i_risuftati dell’avviso saranno pubblicati al'albo on line dell’Istituto, sezione amministrazione
trasparente,. Questa istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche
in presenza di una sola domanda di disponibilita, purché la stessa sia rispondente alle esigenze
progettuali e di attuazione ed ai requisiti di partecipazione indicati nel presente bando;
"nelleventualita se ne ravvisi 'esigenza, di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo
insindacabile giudizio, nonché la possibilita di annullare in qualsiasi momento il procedimento di
conferimento.

Trattamento dei dati personali

In applicazione del D.L.vo 196/2003 e nuovo Regolamento UE 2016-679 ( GDPR) del 27 aprile 2016, i
dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e
verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale

-dell'Istituto.
Controversie

Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente avviso il foro competente
deve intendersi quelio dell’Avvocatura Distrettuale dello Stato - Sezione di Catanzaro.

Rinvio alla normativa

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a
quanto previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. Le norme e le
disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e

contrattuale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Ing. Gianfranco Maletta

Firma autografa sostituite o Mexe Stemps ex art.3, &3, D.0gs n. 39 del 12.02.1993



Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE
INTERNO Progetto “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”-
Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformaz:one digitale nella didattica e
nell’ orgamzzaz:one :

Codice progetto: 13.1. 2A-FESRPON-C£-2021 281

CUP: H59J21006060006

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo

“Pol_o Arbéresh”
87010 LUNGRO (CS)
II/La sottoscriﬁo/a '
Cbgrlbme' Nome
nato/a ' ' : il e residente a
in Via 1. cap prov.

in servizio presso 'L O. di Lungro in qualita di

_ CHIEDE
di poter partecipare alla selezione in qualita di:

| ] COLLAUDATORE

[l COLLABORATORE SCOLASTICO

nell’ambito del progetto “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione”- Awviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione
digitale nella didattica e nell'organizzazione. Codice progetto: 13.1.2A-FESRPON-CL-2021-291

H/La sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.
[I/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti 1 termini del bando che accetta senza riserve.

- Data Firma

Documentazione da allegare:

- Curriculum vitae in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
necessari, nonché dei titoli validi posseduti;

- Scheda Autovalutazione titoli posseduti. — (Allegato “B” )
- Copia documento di identita in corso di validita



Allegato B

Scheda Autovalutazione

Progetto “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”— Awviso
pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e

" nell'organizzazione. ' '

Codice progetto: 13.1.2A-FESRPON-CL-2021-291

CUP: H59)21006060006

Cognome Nome

nzianita servizio ai ruclo

2 per ogni anno

Attivita svolta in progetti PON - POR ) ' -_
2 per ogni esperienza

Data Firma




